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Sazetak

Andliza i projekcije razvojnih ekonomskih i demografskih potencijala nezaobilazne su pri
donosenju prostornog plana na svim razinama. U radu se andlizira stanje gospodarstva i
prikazuju osnovna obiljezja Republike Hrvatske i Primorsko-goranske Zupanije. Poseban
naglasak se stavlja na gospodarske i demografske potencijale i pokazatelje koji zajednicki
uvjetuju odrednice regionalnog i nacionalnog razvoja u novoj epohi.

Kljucne rijeci: demografski i ekonomski pokazatelji, gospodarski resursi i ljudski potencijali
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I. OSNOVNE INFORMACIJE O
REPUBLICI HRVATSKO)]

Cesto pitanje koje se postavlja tijekom izrade pros-
tornog plana jest potreba za promicanjem
ucinkovitosti razvojnih potencijala i resursa radi posti-
zanja pametnog, odrzivog i inkluzivnog rasta u skladu
sa strategijom Europa 2020. Republika Hrvatska eu-
ropska je drzava, zemljopisno smjestena na prijelazu
iz Srednje u Jugoisto¢nu Europu. Granici na sjeveru sa
Slovenijom i Madarskom, na istoku sa Srbijom, na
jugu i istoku s Bosnom i Hercegovinom i Crnom Go-
rom. S Italijom ima morsku granicu. Njezino bogat-
stvo predstavljaju tri razli¢ita dijela: kontinentalni,
gorski te jadranski dio, svaki poznat po specifi¢noj
prirodi, klimi, tradiciji, kulturi, jeziku i gospodarstvu.

Prema broju stanovnika Hrvatska se nalazi na 124. mje-
stu u svijetu. Prema popisu stanovnistva iz 201 |. godi-
ne broj stanovnika je maniji za 3,4 % u odnosu na pret-
hodni popis stanovnistava iz 2001. godine. U proteklih
30 godina Hrvatska nije imala gospodarskoga rasta,

Tablica 2. Makroekonomski pokazatelji Republike Hrvatske

Izabrani makroekonomski pokazatelji

Industrijska proizvodnja, stopa rasta
Stopa nezaposlenosti

Neto plac¢a, prosje¢na

BDP tekuce cijene

BDP realna stopa rasta

BDP, po stanovniku

Ukupni prihodi drzavnog proracuna
Ukupni rashodi drzavnog prorac¢una
Dug opce drzave

Bruto inozemni dug RH

Izvoz

Uvoz

Izvor: DZS, MF, HNB, obrada HGK — ZK Rijeka
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Obiljezje
Povrsina teritorija, km? 56.594
Povrsina akvatorija, km? 31.479
Ukupna duzina obale, km 6.278
— od toga obale kopna, km 1.880
— od toga obale otoka, km 4.398
Broj stanovnika (201 1.) 4.284.889
Broj stanovnika po km? 75,7
Prosjecna starost, god. 42
Spolna struktura (201 1.), % zZene 51,8
Spolna struktura (201 1.), % muskarci 48,2
Srediste Zagreb
Broj Zupanija 21
Broj gradova 128
Broj op¢ina 428
Broj naselja 6.757
1.535.635

Broj ku¢anstava

Oznaka Godina
mjere 2013. 1-V1 2014.
% -1,8 1,4
% 20,3 17,8
HRK 5505 5.558
mil. HRK 326.849 347.178
% -0,9 -0,8
Eur 10.180
mil. HRK 108.585 114.266
mil. HRK 123.506 131.670
mlrd. HRK 220 227
mird. HRK 46 46
mil. Eur 8.980 9.798

15.803 16.387

mil. Eur
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Zupanija povrsinom teritorija zauzima 6,34 % udjela

u povrsini Republike Hrvatske. Na njezinom podru¢-
ju Zivi oko 7 % stanovnistva Hrvatske, prema popisu
stanovnistva iz 201 |. godine. Broj stanovnika u pro-
teklih 10 godina maniji je za 3,1 %, odnosno biljezi
se pad broja stanovnika za 9.310 gradana. Gustoc¢a
naseljenosti od 82,6 stanovnika/km? za 9,1 % veca
je od gustole naseljenosti u Republici Hrvatskoj
(75,7 stanovnika/km?).

Udjel gradova je 11,02 %, op¢ina 5,13 %, a naselja i
kuéanstva iupanije viSe od 7,5 % od ukupnog broja u
Republici Hrvatskoj. Prostor iupanije cine tri velike mi-
kroregije: Priobalje, Gorski kotar te kvarnerski oto-
ci. Bogatstvo Primorsko-goranske zupanije ogleda se u
dinjenici da otoci, otodidi, hridi i grebeni iupanije ¢ine
viSe od jedne petine obale otoka Republike Hrvatske.
Ukupan broj otoka, otociéa, hridi i grebena Republike
Hrvatske je 1244 (tablica 3).
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Tablica 3. Usporedni prikaz osnovnih obiljezja Repu-
blike Hrvatske i Primorsko-goranske zupanije

Obiljezje PGZ RH
Broj gradova 14 128
Broj op¢ina 22 428
Broj naselja 510 6.757
Broj ku¢anstava 117.627 1.535.635
Povrsina teritorija, km? 3.588 56.594
Povrsina akvatorija, km? 4344 31.479
Ukupna duzina obale, km |1.065 6.278
— od toga obale kopna, km 133 1.880
— od toga obale otoka, km 932 4.398

Broj stanovnika (201 1.) 296.195 4.284.889

Broj stanovnika po km? 82,6 75,7
Prosjecna starost, god. 43,6 42,0
Spolna struktura (201 1.), 52,0 51,8
% Zene

Spolna struktura (201 I.), 48,0 48,2

% muskarci

Izvor: DZS - Statisticki ljetopis Republike Hrvatske 2014.; FINA,
obrada HGK - ZK Rijeka

U 14 gradova Primorsko-goranske Zupanije prema
popisu iz 201 1. godine zivi 74,3 % stanovnika u 275
naselja, a u 22 op¢ine 25,7 % stanovnika u 236 naselja
(tablica 4).

Srediste Zupanije, Grad Rijeka, tre¢i je grad po velidi-
ni u Republici Hrvatskoj nakon Zagreba (792.875) i
Splita (178.192). Najmaniji grad u Zupaniji prema uku-
pnom broju stanovnika je Grad Cres s 2.879 stanov-
nika, dok je najmanja Op¢ina Brod Moravice s 866
stanovnika. U pravilu mali gradovi i opcine tesko
mogu strateski upravljati sa razvojem, prostorom,
proracunom, krizom i izgradnjom velikih infrastruk-
turnih objekata. Oni kao mjesna samouprava mogu
dobro upravljati javnim dobrima i koordinirati rad jav-
nih sluzbi.

U strukturi stanovniStva prema spolu muskaraca ima
oko 48 %, a Zena 52 %. Najveéi udjel u dobnim
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I. Gradovi
Bakar
Cres
Crikvenica
Cabar
Delnice
Kastav
Kraljevica
Krk
Mali Losinj
Novi Vinodolski
Opatija
Rab
Rijeka
Vrbovsko
Ukupno:
2. Opcine
Baska
Brod Moravice
Cavle
Dobrinj
Fuzine
Jelenje
Klana
Kostrena
Lokve
Lopar
Lovran
Malinska-Dubasnica
Matulji
Moscenicka Draga
Mrkopalj
Omisalj
Punat
Ravna Gora
Skrad
Vinodolska
Viskovo
Vrbnik
Ukupno:
UKUPNO (1 +2)

Stanovnici
8.279
2.879

11.122
3.770
5.952

10.440
4618
6.281
8.116
5.113

I1.659
8.065

128.624
5.076
219.994

Stanovnici

1.674

866
7.220
2.078
1.592
5.344
1.975
4.180
1.049
1.263
4.101
3.134

11.246
1.535
1.214
2.983
1.973
2.430
1.062
3.577

14.445
1.260

76.201

296.195

km?
125
292
29
280
230
|
18
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Tablica 5. Struktura i obiljezja stanovnistva Republike Hrvatske i Primorsko-goranske zZupanije

Primorsko-goranska

Stanovnistvo Speite Republika Hrvatska

Od ukupnog 296.195 100 % 4.284.889 100 %

Prema spolu Zene 153.110  51,7% 2218554  518%
Muskarci 143.085 48,3 % 2.066.335 48,2 %

Do 14 godina 36.967 12,5 % 652.428 15,2 %

Prema starosti Od 15 do 64 godine 203.224 68,6 % 2.873.828 67,1 %
Vise od 65 godina 56.004 18,9 % 758.633 17,7 %

Osnovno 57.524 19,4 % 1.125.413 26,3 %

Prema razini Srednje 149.668 50,5 % 1.911.815 44.6 %
obrazovanja Vise i visoko 52.036 17,6 % 595.233 13,9 %
Ostalo 36.967 12,5 % 652.428 15,2 %

Hrvati 255.730 86,3 % 3.874.321 90,4 %

Prema narodnosti Ostali 35.880 12,1 % 374.928 8,8 %
Ne izjasnjavaju se 3.901 1,3 % 26.763 0,6 %

Nepoznato 684 0,2 % 8.877 0,2 %

Hrvatsko 293.151 99,0 % 4.259.476 99,4 %

Prema drzavljanstvu Strano 2.735 0,9 % 22.527 0,5 %
Bez drzavljanstva 87 0,0 % 749 0,0 %

Nepoznato 222 0,1 % 2.137 0,0 %

Katolici 231.405 78,1 % 3.697.143 86,3 %

Prema vjeri Ostali 53.443 18,0 % 482.268 11,3 %
Ne izjasnjavaju se 10.455 3,5% 93.018 22 %

Nepoznato 892 0,3 % 12.460 0,3 %

lzvor: DZS — Popis stanovniétva 201 |. godine, obrada HGK — ZK Rijeka

nije su skromni, a mogu biti vrlo znacajni ukoliko se
stave u funkciju gospodarskog razvoja. Strategija ra-
zvoja iupanije kao podloga za izradu prostornog pla-
na trebala bi imati dva osnovna smijera:

Prvi prioritetni smjer je razvoj postojecih proizvod-
nji poticanjem stvaranja reprodukcijskih cjelina na ra-
zini hrvatskoga gospodarstva. Ako je, primjerice, pro-
cjena da su poljoprivreda, energetika, turizam i
brodogradnja klju¢ne djelatnosti za razvoj hrvatskoga
gospodarstva, onda treba teziti tome da se sadasnja
uvozna supstanca zamijeni u $to vecoj mjeri doma-
¢om. To znadi povezivanije, prije svega poljoprivredne
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proizvodnje i prehrambene industrije s turisti¢kim
sektorom, a ostataka preradivacke industrije s bro-
dogradnjom. Tek tada ¢e ove djelatnosti imati svoj
puni smisao i odgovaraju¢e gospodarsko znacenje.
Kada govorimo o brodogradnji, treba naglasiti da je
krajnje dvojbeno treba li Hrvatska zadrzati brodo-
gradevnu industriju, odnosno kakva bi ona trebala
biti da bi poslovala ucinkovito. Sve upuéuje na za-
klju¢ak da hrvatska brodogradiliSta mogu opstati je-
dino orijentacijom na proizvodnju brodova viseg
stupnja obrade. Brodogradnja jos$ uvijek ima sve pre-
dispozicije da postane hrvatski brend na svjetskom
trziStu. Osim sektora turizma i brodogradnje, za Zu-
paniju kao vazan resurs su pomorstvo i prometni ko-
ridori, Sumarstvo i drvna industrija, trgovina, nadze-
mne i podzemne vode, te energetski potencijali
sunca, vjetra i biomase.
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imidZa, drustveno odgovornog poslovanja te ispitiva-
nje zelja i potreba korisnika.

Drugi trend se odnosi na djelatnike i njihov razvo;.
Osobe koje steknu visoko obrazovanje imaju vece
izglede za zaposljavanje, veca primanja, sigurnije poslo-
ve i bolji razvoj karijere nego je to slucaj kod mladih
koji imaju nizu razinu obrazovanja. Prosjecna osoba u
budu¢nosti ¢e morati promijeniti posao blizu pet do
deset puta tijekom radnog vijeka i prilagoditi se novim
uvjetima, tehnologijama, sto je upravo cilj cjeloZivotnog
ucenja. Pravo i obveza da redovito inovira svoje znanje
i unaprjeduje procese rada odnosi se na svaku osobu i
sve strukture drustva.

Tredi trend se uocava u inovacijama i novim zanima-
njima. Sve se veéi broj novih radnih mjesta otvara u
uslugama, posebice u obrazovnoj, zdravstvenoj, infor-
matickoj i turisti¢koj industriji te u financijskom sekto-
ru i industriji zabave. Upotreba znanja i sposobnosti u
primjeni suvremenih tehnoloskih dostignu¢a postaje
imperativ za radno angaziranje i konkurentnost proi-
zvoda i usluga.

Cetvrti trend odnosi se na troskove rada djelatnika.
Sve se vise traze i bolje pla¢aju zaposlenici s visokom
u odnosu na one s manjom stru¢nom spremom. Na-
gradivanje postignuéa zaposlenika sve se viSe zasniva
na individualnim ucincima i ukupnim kolektivnim po-
stignu¢ima odredenoga poslovnog sustava.

Peti trend odnosi se na nagli razvoj informacijske teh-
nologije. Taj je razvoj pridonio poveéanju produktivno-
sti rada, omogucio je brzu razmjenu informacija, olak-
$ao je medusobno komuniciranje i poslovne transakcije
koje se danas obavljaju putem e-trgovine, e-bankar-
stva, e-uprave i e-radnog mijesta.

Iz navedenih trendova mozemo zakljuditi da je na sceni
dominacija znanja kao temeljnog resursa odrzivog ra-
zvoja i konkurentnosti. Stoga su granice rasta po teoriji
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ljudskog kapitala odredene rastom ljudskih sposobno-
sti, a upravo ta sposobnost, odnosno rast ljudskog kapi-
tala, nema granica pa prema tome nema niti razloga za
razvojni pesimizam.

Europska unija u svojoj strategiji istice pametan rast,
odrzivi rast i rast ukljucivosti kao prioriteta zajednickog ra-
zvoja.* U sva tri prioriteta naglasava se znanost i ino-
vacije kao klju¢an razvojni ¢imbenik te prioritet po-
dizanja obrazovanosti i kvalificiranosti stanovnistva. U
visokoj naobrazbi taj se cilj definira kao udjel od 40 %
tercijarno obrazovanih u strukturi radne snage u dobi
od 25 do 65 godina, a neke i vise. éak, Stovise, rast
udjela visokoobrazovanoga stanovnistva vidi se kao
jedan od bitnih elemenata izlaska iz krize, ali i kao
bitan element dugoro¢noga uspjesnog i odrzivog ra-
sta. Hrvatska za dostizanje toga cilja treba 15 — 20
godina jer ¢e se dugorocno proizvoditi realno 20.000 —
25.000 tercijarno obrazovanih osoba. Istodobno to je
dvostruko viSe od trziSnih potreba koje emitira postoje-
¢a gospodarska struktura koja po nasim pojednostav-
lienim procjenama treba 10.000 — 12.000 tercijarno
obrazovanih kadrova godisnje, a diplomira ih dvostru-
ko viSe. Na sceni je desetlje¢e u kojem e nestati na
milijune radnih mjesta. Kako ¢e se to odraziti na su-
stav obrazovanja i potreban broj stru¢nih kadrova i
nastavnika, mozemo pretpostaviti.

4. EKONOMSKI POKAZATELJI |
GOSPODARSKE DJELATNOSTI
PRIMORSKO-GORANSKE ZUPANIJE

Na razini Zupanije povedana je prosje¢na neto pla¢a
po zaposlenom za 2,6 %. Neznatno je za 1,0 %

* europa.eu/europe2020/europe-2020-in-a-nutshell/index_

hr.htm 27. 1. 2015.

5 Druzi¢, Ivo: Obrazovanje i hrvatski razvojni ciklus, Zbornik ra-

dova Razvojni potencijali hrvatskog gospodarstva, Ekonomski fa-
kultet Zagreb, 2014.
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Tablica 6. Op¢i pokazatelji hrvatskog gospodarstva i gospodarstva Primorsko-goranske zZupanije

q Republika Hrvatska Primorsko-goranska Zupanija
Pokazatelj
1995. 2005. 2013. 1995. 2005. 2013.
Broj poduzetnika 60.965 71.803 101.013 5.048 6.771 9.005
Broj zaposlenih (na bazi sati rada) 784307  813.762  830.890 57.38I 59.173 59.278
Ukupni prihodi (mil. HRK) 210450  523.712  612.272 14.883 30.115 31.880
Ukupni rashodi (mil. HRK) 209.542  502.005  604.859 17.096 29.597 31.242
Dobit prije oporezivanja (mil. HRK) 5.591 27.683 34.603 303 I.164 1.797
Gubitak prije oporezivanja (mil. HRK) 9.353 10.861 27.191 1.436 868 1.159

lzvor: FINA, Baza podataka HGK — ZK Rijeka, sije€anj 2015. godine

Tablica 7. Osnovni financijski pokazatelji gospodarstva Zupanije prema veli¢ini poduzetnika za 2013. godinu

Poduzetnici po velicini

Pokazatelj Godina
Mali Udjel % Srednji Udjel %  Veliki  Udjel % Ukupno
2012. 8551 98,7 87 1,0 22 0,3 8.660
Broj poduzetnika 2013. 8.896 98,7 88 1,0 21 0,2 9.005
Indeks 104,0 101,1 95,5 104,0
2012. 34.069 56,5 10.831 18,0 15.393 25,5 60.293

Broj zaposlenih

(exfieh) 2013. 33.426 56,4 10.358 17,5 15.494 26,1 59.278

Indeks 98,1 95,6 100,7 98,3
ke e 2012. 15.063 46,0 6.757 20,6 10.924 33,4 32.744
(mil. HRK) 2013. 15.384 48,3 6.452 20,2 10.044 31,5 31.880

Indeks 102,1 95,5 91,9 97,4
Wil e 2012. 13.508 44,9 6.672 22,2 9.887 32,9 30.067
(mil. HRK) 2013. 15.000 48,0 6.228 19,9 10.014 32,1 31.242

Indeks 11,0 93,3 101,3 103,9
Dobit prije 2012. 900 35,0 280 10,9 1.390 54,1 2.570
oporezivanja 2013. 1.263 70,3 337 18,8 197 11,0 1.797
(mil. HRK) Indeks 140,3 120,4 14,2 69,9
Gubitak prije 2012. 929 62,9 196 13,3 353 23,9 1.478
oporezivanja 2013. 879 75,8 113 9,7 167 14,4 1.159
(mil. HRK) Indeks 94,6 57,7 47,3 78,4

lzvor: FINA, Baza podataka HGK — ZK Rijeka, studeni 2014. godine

Tablica 8. Struktura bruto domaceg proizvoda

Bruto domacdi proizvod Primorsko-goranske zZupanije Iznos
Bruto domadi proizvod (mil. HRK) 27.312
Udio bruto domaceg proizvoda 2upanije u RH (RH=100), % 8,43
Bruto domacdi proizvod po stanovniku, HRK 89.936
Prosjek bruto domaceg proizvoda po stanovniku Zupanije u RH (RH=100), % 122,7

Izvor: DZS — Priopcenije broj 12. |. 2. od 14. veljace 2014. godine, obrada autora
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prirodnim resursima i gospodarskim potencijalima
nije pridonijelo stvaranju poduzetnic¢ke klime i brzem

razvoju RH i PGZ. U novoj epohi bit ée potrebno

kvalitetnije usuglasiti prostorne, ekonomske i drus-
tvene ciljeve razvoja i uvaziti sustavno evolucijsko mi-
jenjanje drustva. Samo razvoj uskladen s potrebama
stanovnistva i gospodarskim aktivnostima moze una-
prijediti razvoj i konkurentnost odredene regije.

Prostorno planiranje na svim razinama mora ocuvati i
povecati vrijednosti sveukupnog kapitala odredene
drzave i njezinih regija. Taj kapital €ini okoli$ (Sume,
tlo, rude, kvaliteta zraka i raspolozive vode), zatim
izgradena infrastruktura i objekti (tvornice, indu-
strijske i poslovne zone, kulturna zdanja, prometnice i
naselja) i ljudski kapital (struktura stanovnistva,
standard i kvaliteta Zivota, razina znanja i sposobnost
ljudi). Trenutni pokazatelji razvoja ukazuju da se s pri-
rodnim i gospodarskim resursima u zadnjih 30 godina
nije dobro gospodarilo ni upravljalo. Razlog tome je
izrazita centralizacija i neprepoznatljiva decentraliza-
cija Republike Hrvatske.

Prostorno planiranje i uredenje je neodvojivo od cjelo-
kupnog planiranja razvoja gospodarskih djelatnosti ne-
kog podrudja i drzave u cjelini. Ono najviSe utjece na
ekonomski i drustveni razvoj i zbog toga zasluzuje stal-
nu njegu i stru¢nu brigu svih struktura drustva. Pitanje
hoce li ¢e se i kada nesto izgraditi u prostornom planu,
ne smije biti dvojbeno niti u planu izostavljeno. Pravo
pitanje glasi, hoce li neki objekt za odlagaliste smeca
biti tu, negdje drugdje ili ¢e otpad zavrsavati kao sada
svugdje oko nas? lzgraditi hidro-elektranu ili ne? Ako
ne, treba li izgraditi plinsku ili termoelektranu? Ako ne
niti nju, onda nuklearnu elektranu? Mozda se svega
mozemo odredi i Zivjeti bez elektri¢ne energije skro-
mno i u mraku? Pitanje je Sto se Zeli posti¢i prostornim
planom: stagnirati ili razvijati se, povecati zaposlenost ili
ne, biti samodostatan ili ne? Prirodni, gospodarski i de-
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